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\ Samenvatting
De 2e begrotingswijziging 2025 van de gemeenschappelijke regeling WOZL 
(Werkvoorzieningschap Oostelijk Zuid-Limburg) en de gemeenschappelijke regeling 
WSP Parkstad ( Werkgeversservicepunt Parkstad) worden aangeboden vanwege een 
aantal ontwikkelingen die bij de vaststelling van de begroting 2025 van de beide GR'en 
nog niet bekend waren. In deze 2e begrotingswijziging 2025 wordt inzicht gegeven in 
de, op basis van deze ontwikkelingen, bijgestelde financiële resultaten voor 2025. U 
wordt voorgesteld kennis te nemen van de beide begrotingswijzigingen en een positieve 
zienswijze uit te brengen.

\ Conceptbesluit
1. Kennis te nemen van de 2e begrotingswijziging 2025 van de GR WOZL en GR 

WSP en een positieve zienswijze in te dienen.

\ Grondslag
Gelet op,

• Wet op de gemeenschappelijke regelingen (Wgr).
• Gemeenschappelijke regeling Werkvoorzieningschap Oostelijk Zuid-Limburg 

(GR WOZL).
• Gemeenschappelijke regeling Werkgeversservicepunt Parkstad (GR WSP 

Parkstad).

\ Aanleiding
Conform de Gemeenschappelijke Regeling WOZL (Werkvoorzieningschap Oostelijk 
Zuid-Limburg) en de Gemeenschappelijke Regeling WSP Parkstad 
(Werkgeversservicepunt Parkstad) dienen beide GR'en de begrotingswijzigingen aan de 
raden van de deelnemende gemeenten voor te leggen. Vervolgens stelt het Algemeen 
Bestuur van zowel WOZL als WSP Parkstad de begrotingswijziging vast.

\ Doel
Doel van dit voorstel is in te stemmen met de ingediende 2e begrotingswijziging 2025 
van de GR WOZL en de GR WSP Parkstad. Het Algemeen Bestuur van zowel de GR 
WOZL als de GR WSP Parkstad zullen de begrotingswijzigingen vaststellen. De 
definitieve vaststelling van deze begrotingswijzigingen vindt plaats in de vergadering van 
de algemene besturen van beide gemeenschappelijke regelingen van 22 januari 2026.
Het Algemeen Bestuur van de GR WOZL en GR WSP Parkstad wordt geïnformeerd dat 
uw Raad een positieve zienswijze zal uitbrengen.

\ Argumenten en kanttekeningen
De 2e begrotingswijzigingen 2025 van GR WOZL en GR WSP Parkstad worden 
aangeboden vanwege de volgende redenen:

• Meicirculaire Gemeentefonds 2025 van het Ministerie van BZK
• De verwachte realisatie van de arbeidsjaren in 2025
• Operationele realisatie van de verbonden partijen over het eerste halfjaar 2025
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GR WOZL
Het tekort voor financiering en algemene dekkingsmiddelen is in de 1ste 
begrotingswijziging 2025 gesteld op -€1.555.000. In de 2de begrotingswijziging 2025 
wordt een tekort voor financiering en algemene dekkingsmiddelen verwacht van - 
€414.000 en is daarmee €1.141.000 beter dan begroot. 

De stijging van de LPO in 2025 is aanzienlijk, namelijk 5,26%. Daarnaast is er sprake 
van een compensatie voor het wegvallen van de subsidie Lage Inkomensvoordeel (LIV). 
En een stijging van de subsidie per arbeidsjaar door een snellere uitstroom van het 
aantal arbeidsjaren op landelijk niveau bij een gelijkblijvend Rijksbudget. De totale 
stijging van de subsidie is daarmee in totaal €2.651 per arbeidsjaar. Dit heeft een groot 
effect op de begroting dat (samen met de cao-stijging van 2,42% per 1 juli 2025) vooraf 
niet nauwkeurig is in te schatten. Bestuurlijk is daarom besloten hiervoor voor 2025 
géén aannames te doen in de 1ste begrotingswijziging maar dit te verwerken in deze 
2de begrotingswijziging.

Het operationeel resultaat 2025 van de verbonden partij Beschut 2.0 valt naar 
verwachting €113.000 lager uit dan aanvankelijk gedacht, voornamelijk door het 
wegvallen van opdrachten waarbij nog onvoldoende vervangend werk gevonden is om 
dit voor 2025 nog te compenseren. Desondanks valt het totale resultaat €369.000 beter 
uit dan de 1ste begrotingswijziging 2025 door een het positiever subsidieresultaat.

In deze 2de begrotingswijziging 2025 is een punt toegevoegd aan de risico praragraaf: 
Medewerkers van werkontwikkelbedrijven gingen er sinds 1 januari 2025 maandelijks 
soms met tientallen euro’s netto op achteruit door nieuwe belastingmaatregelen. Op 
Prinsjesdag is besloten €40 miljoen vrij te maken voor de compensatie van deze groep 
medewerkers. De individuele compensatie is circa €444 bruto voor heel 2025. Dit komt 
neer op zo’n €37 per maand. Naar verwachting kan dit op zijn vroegst in november 2025 
worden uitgekeerd aan alle mensen die op dat moment een actief dienstverband 
hebben.

GR WSP Parkstad
Het resultaat 2025 zal naar verwachting €3.172.000 beter uitvallen ten opzichte van de 
1ste begrotingswijziging. Dit is hoofdzakelijk het gevolg van het verbeterde 
subsidieresultaat binnen WSP Parkstad Detacheringen. Het verwachte operationeel 
resultaat van deze verbonden partij blijft in lijn de 1ste begrotingswijziging. 

\ Relaties met programmabegroting en/of visiedocument
Het uitvoeren van de Participatiewet en de Wet Sociale Werkvoorziening (WSW) zijn 
beide wettelijke taken die vallen onder het programma Sociaal Domein in de 
programmabegroting.

\ Financiële, juridische en organisatorische consequenties
Voor Gemeente Voerendaal leidt de tweede begrotingswijziging tot een positieve 
bijstelling van € 26.101 voor GR WOZL en een positieve bijstelling van €44.476 voor GR 
WSP.
Het totale positieve effect van € 70.577 komt daarmee ten gunste van de vrije 
budgetruimte.

Met de Meicirculaire Gemeentefonds 2025 is inzichtelijk geworden welk effect de 
subsidie Sociale werkvoorziening (Sw) en de Loon- en Prijsontwikkeling (LPO) hebben 
op de lopende begroting. De LPO is rechtstreeks gekoppeld aan de loonontwikkeling 
zoals vastgelegd in de cao Sociale Werkvoorziening. In 2025 bedraagt de stijging van de 
LPO maar liefst 5,26%. Daarnaast vindt compensatie plaats voor het wegvallen van de 
subsidie Lage Inkomensvoordeel (LIV). Voor Voerendaal wordt deze stijging 
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gecompenseerd door een lichte daling in het aantal arbeidsjaren.

\ Bekendmaking, uitvoering en communicatie
Het Algemeen Bestuur van de GR WOZL en GR WSP Parkstad wordt geïnformeerd dat 
uw Raad een positieve zienswijze zal uitbrengen.

BURGEMEESTER EN WETHOUDERS VAN VOERENDAAL

namens dezen,
de secretaris,

C.J.H.M. Janssen
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